Direccién: Calle. Manuel Tumba Ortega Mz. G2 Lote 60 Surco - Lima
Celular: Movistar 971480294 — RPM: #971480294
Email: carper03_cf@hotmail.com
Fecha de Nacimiento: 03 de Enero de 1983
Lugar de Nacimiento: Bellavista — San Martin
DNI: 42845876
CIP: 158792

PERCY CARDENAS TAVERA

PERFIL RESUMIDO

Soy una persona que demuestra capacidad analitica, objetiva y decisiva de direccion, frabajo en equipo,
organizacion, eficaz, joven préactico, proactivo y mucha facilidad para el aprendizaje en servicio. Con
capacidad para solucionar conflictos sociales y trabajar bajo presion. Tiene el reconocimiento de su
facultad en lo académico, social, en el desarrollo de trabajos de investigacion.

Egresado hace 06 afios con sdlida formacion académica, colegiado con conocimiento y experiencia en
el sector privado de hidrocarburos en la construccion de Flow Line Mipaya/Nuevo Mundo/Pagoreni A
(apertura de trocha, cierre y restauracion final), Operacion e Inspeccion y Consultoria del Flow Line en
construccion Lote 88 (Cashiriari y San Martin), Lote 56 (Pagoreni y Mipaya), abandono de campamento
Oropel (segregacion de residuos, desmontaje de almacenes, pit de combustible, trabajos de control de
erosion, movimiento de suelos), relevamiento topografico para la medicién de la estacion comprensora
Mipaya, asistente técnico en campo para la elaboracién de inventarios forestales en la Concesion para
Manejo, Aprovechamiento Forestal con Fines Maderables, sector publico en la instalacion y manejo de
viveros para la produccién de plantones de pifién blanco, asistencia técnica para la instalacion de
plantaciones de pifion.

EDUCACION
Titulo . Ing. en Recursos Naturales Renovables — Mencion Forestales
Grado : Bachiller en Ciencias de los Recursos Naturales Renovables
Superior : Universidad Nacional Agraria de la Selva, Tingo Maria - Huanuco
Secundaria : C. N. Abrahan Cardenas Ruiz N° 050, Bellavista - San Martin
Primaria . Institucion Educativa N° 0199, Bellavista — San Martin

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

PROYECTO ESPECIAL ALTO HUALLAGA (PEAH): Costo de Instalacion de un Vivero
Forestal Temporal en el Distrito de Daniel Alomia Robles (Pumahuasi) Tingo Maria - Huénuco,
Funcién: Practicante. Del 09 de Octubre al 21 de Diciembre 2007

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA - FACULTAD DE RECURSOS
NATURALES RENOVABLES: Evaluacion de Plantaciones Forestales en Zonas Criticas del
Bosque Reservado de la Universidad Nacional Agraria de la Selva, Tingo Maria = Huéanuco.
Funcion: Practicante. Del 15 de Abril al 15 de Junio del 2007.

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA - LABORATORIO DE FITOQUIMICA:
Andlisis Proximal de Brotes de Dendrocalamus asper Schult f. Backer y Bambusa Tulda Roxb
Extraidos del Bosque Reservado de la Universidad Nacional Agraria de la Selva Tingo Maria —
Huanuco.

Funcién: Tesista, Del 01 de Noviembre del 2009 al 25 de Julio del 2010.



EXPERIENCIA LABORAL

INMAC PERU SAC: Proyecto Servicio de Mantenimiento Flow Line en Operacion e Inspeccion
y Consultoria en Flow Line en Construccion Lote 88 (Cashiriari, San Martin) y 56 (Pagoreni,
Mipaya) — Malvinas ambientalmente sustentables; del 01 de Julio a la actualidad.

Cargo: Coordinador Forestal, con manejo de 13 personas para los trabajos de revegetacion,
recalce, instalacion, construccion, mantenimiento de vivero forestal, produccion de plantones,
inventario forestal, desbroce de vegetacion menor, tala dirigida de arboles y desbroce con
motoguadafia en plataformas y zonas remotas, elaboracion de informes técnicos, asistencia
técnica en temas forestales, inspecciones de la reforestacion y revegetacion de fos Flow Line
Lote 56, 88, inspecciones de los inventarios forestales, programacion de trabajos y ordenes de
mantenimiento en SAP Logon.

INMAC PERU SAC: Proyecto Servicio de Mantenimiento Flow Line en Operacion e Inspeccion
y Consulforia en Flow Line en Construccion Lote 88 (Cashiriari, San Martin) y 56 (Pagoreni,
Mipaya) - Malvinas ambientalmente sustentables; del 29 de Julio al 31 de Enero del 2015.
Cargo: Supervisor Forestal, con manejo de 21 personas para los trabajos de revegetacion,
recalce, instalacion, construccion, mantenimiento de vivero forestal, produccion de plantones,
inventario forestal, desbroce de vegetacion menor, tala dirigida de arboles y deshroce con
motoguadafia en'plataformas y zonas remotas, inspecciones de la reforestacion y revegetacion
de los Flow Line Lote 56, 88, inspecciones de los inventarios forestales.

INMAC PERU SAC: Proyecto Servicio Topografico Para Medicion Perimétrica del Area de la
Estacion Comprensora Mipaya, del 01 al 15 de Julio del 2014.

Cargo: Jefe de Obra, con manejo de 12 personas para los trabajos de desmalezado de
vegetacion menor y relevamiento topografico.

INMAC PERU SAC: Proyecto Servicio de Abandono del Campamento Oropel, del 12 al 27 de
Junio del 2014,

Cargo: Jefe de Obra, con manejo de 17 personas para los trabajos de desmontaje de
almacenes, pit de combustible, segregacion de residuos, control de erosidon y movimiento de
suelos.

INMAC PERU SAC: Proyecto Servicio de Talado y Desbroce en Locaciones Pagoreni B y San
Martin 3 - Lote 88 y 56; del 28 de Abril al 28 de Mayo del 2014.

Cargo: Jefe de Qbra, con manejo de 10 personas para los trabajos de desbroce de vegetacion
menor y tala de arboles.

INMAC PERU SAC: Proyecto Servicio de Mantenimiento Flow Line en Operacion e Inspeccion
y Consultoria en Flow Line en Construccion Lote 88 (Cashiriari, San Martin) y 56 (Pagoreni,
Mipaya); del 01 de Enero al 15 de Abril del 2014.

Cargo: Supervisor Control de Erosion, con manejo de 30 personas para los trabajos de control
de erosion, inspecciones, patrullajes de Flow Line y plataformas del Lote 88 - 56.

INMAC PERU SAC: Proyecto Servicio de Mantenimiento Flow Line en Operacion e Inspeccion
y Consultoria en Flow Line en Construccién Lote 88 (Cashiriari San Martin) y 56 (Pagoreni,
Mipaya); del 26 de Setiembre al 21 de Diciembre del 2013.

Cargo: Supervisor Forestal, con manejo de 21 personas para los trabajos de revegetacion,
recalce, instalacion, construccion, mantenimiento de vivero forestal, produccién de plantones,
inventario forestal, desbroce de vegetacion menor y tala dirigida de arboles.



INMAC PERU SAC: Proyecto EPC - Mipaya/Nuevo Mundo/Pagoreni A Flowlines Design And
Construction Contract - Lote 56 (Cierre y Restauracion Final DDV), del 17 de Setiembre del 2012 al
20 de Setiembre del 2013,

Cargo: Coordinador Forestal, con manejo de 12 personas para los trabajos de revegetacion,
reforestacion, instalacion, construccion, mantenimiento de vivero forestal, produccion de
plantones, inventario forestal, desbroce de vegetacion menor y tala dirigida de arboles.

SERPETBOL PERU SAC: Proyecto EPC - Mipaya/Nuevo Mundo/Pagoreni A Flowlines Design And
Construction Contract - Lote 56 (Apertura de pista); del 14 de Octubre del 2011 al 31 de Agosto del
2012,

Cargo: Supervisor Forestal, con manejo de 12 personas para los trabajos de inventario
forestal, desbroce de vegetacion menor, tala de é&rboles, instalacion, construccion,
mantenimiento de vivero forestal, produccion de plantones, inventario forestal, revegetacion y
reforestacion.

INMAC PERU SAC, Proyecto Mantenimiento de la Reforestacion - Recalce del Flow Line
Cashiriari, San Martin Lote 88 y Flow Line Pagoreni Lote 56 (Pert Full Exploration Plan — Block
56); del 16 de Junio al 05 de Octubre del 2011.

Cargo: Supervisor Forestal, con manejo de 9 personas para los trabajos de revegetacion,
recalce, instalacion, construccion, mantenimiento de vivero forestal, produccion de plantones,
inventario forestal, desbroce de vegetacién menor y tala dirigida de arboles.

DIRECCION REGIONAL AGRARIA SAN MARTIN (DRASAM) Técnico Productivo: Proyecto
Promocion del Cultivo de Pifion Blanco para Aprovechar el Potencial Agricola en Tierras
Deforestadas y Degradadas; def 01 de Junio al 31 de Agosto del 2009.

Cargo: Técnico Productivo, con manejo de 16 personas para los frabajos de instalacion,
construccion, mantenimiento de viveros para la produccion de plantones de pifion blanco,
instalacion de plantacion de pifion blanco y promocion del cuftivo de pifion.

FORMACION ADICIONAL

Manejo de paquetes de computacion, Microsoft Office: Word, Excel, Power point, Project,
manejo de GPS y programa SAP Logon 730.

CAPACITACION Y ACTUALIZACION

DIRECCION REGIONAL AGRARIA SAN MARTIN (DRASAM), Asistente al Curso Manejo
Integrado del Cultivo de Pifidn Blanco; realizado en la Estacion Experimental Agraria El
Porvenir del 04 al 15 de Mayo del 2009 con una duracién de 100 horas.

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU Y ARBORIZACIONES E.LR.L, Asistente al Curso
Instalacion y Manejo de Viveros Forestales y Produccion de Plantones Forestales los dias 23 y
30 de Agosto, 06; 13 y 20 de Setiembre del 2014 con una duracién de 25 horas.

ACADEMY SGS, Asistente al Curso Seguridad Basada en el Comportamiento el dia 24 de
Febrero del 2014 con una duracion de 08 horas.



ESPECIALIZACION (SEMI PRESENCIAL)

CAMARA MINERA DEL PERU (CAMIPER), Gestion Ambiental en Mineria, en la actualidad en
el Tercer Modulo (Gestion de Calidad y Cantidad de Agua en Operaciones Mineras )

REFERENCIAS PROFESIONALES

Ing. Aldo Diaz Matute
Supervisor Facilities Pluspetrol
adiaz@pluspetrol.net

Ing. Msc Franklin Ayala Limaco
Supervisor Ambiental Well Construction
Bureau Veritas

Teléf. 949536283 y RPM; #949536283
franklindayala@gmail.com

Ing. Msc Milagros Agramonte Ochoa
Especialista de Calidad de Recursos
Hidricos Autoridad Nacional del Agua
Teléf. 949545474 y RPM. #949545474
Agramonteachoa@gmail.com

Ing. José Dario Barrientos Ginés
Gerente de Proyecto — INVAC

Teléf. 943431298 y RPM: #943431298
Jose.barrientos@inmac.com.ar

Ing. Pablo Rodriguez

Jefe de Servicio Adjunto - INVAC/REPSOL
Telef. 996604282 y RPM. #996604282
prodriguez@inmac.com.ar

Ing. Msc Arturo Maldonado Reéategui
Director Regional Agricultura San Martin
Telef. 985069412 y RPM. 316282

Ing. Frank Rivero Fonseca
Supervisor de OSINFOR
Teléf. 951906949 y RPM: #951906949
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CONSTANCIA N° 011-2608-PEAH/INADE-6330

EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DEL
PROYECTO ESPECIAL ALTO HUALLAGA

HACE CONSTAR:

Que ¢l $1. PERCY CARDENAS TAVERA; con Cadigo de Matricula
N* 20010017, ha realizado sus Practicas Pre Profesionales en esta Institucion, en I
DIRECCION DE  MEDIO AMBIENTE Y  ASUNTO  PRODUCTIVOS,
participamdo en ¢l Proyector"Desarroilo Agroforestal de 600 has. en Tres Distritos de
fa Provincia de Levncio Prado, del 09 de Gewbre al 21 de Diciembre del 2007

Se expide la presente a solicitud del interesndo para los fines que

estime conveniente.

Tingo Maris, Febrere 07 del 2008,
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UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA

&”:g"; Tingo Marfa - Pert 2 .‘",i
i A o j
e FACULTAD DE RECURSOS NATURALES RENQVABLES b

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS

Los gue suscriben, Miembros del Jurado de Tesis, reunidos con fecha 01 de Julip
de 2010, & horas 09:00 am. en la Sala de Conferencias de la Facultad de Racursos
Naturdles Renovables de la Universidad Naclonal Agraria de la Saiva, para caldicar 2
tesis titulada:

“ANALISIS PROXIMAL DE BROTES DE Dendrocalamus
asper (Schul f.) Backer y Bambusa tulda Roxb
EXTRAIDOS DEL BOSQUE RESERVADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA -
TINGO MARIA”

rasentado por el Bachiller: PERCY, CARDENAS TAVERA, despuds de haber
i escuchado la suslentacion y las respuastas a las interrogantas formuladas por el Jurado,
se declara aprobado con el calificativo de "BUENO™.

En consecugneia & sustentante queda apto para optar &l Titulo de INGENIERO en
RECURSOS NATURALES RENOVABLES, mencién FORESTALES, que serd aprobado
por 8l Consejo de Facuitad, tramitdndelo al Consejo Univarsitario para la olorgacidn dei

titule correspondiente,

Tingo Maria, 13 de julio de 2010
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SERPETBOL PERU 8.A.C.
Av, Ban Bovin Norte N® 443
san Borja
Limm 41 « Perd
Tolefono: 2016870
serpetbolafserpetbol.com.pe

CERTIFICADO DE TRABAJO

El qua suscribe, cortiticn que o) 8, (Sra), '

.. PERCY CARDENAS TAVERA

identiticado con NY DNI 42846876 lubord en nusstra seprosa desda of 14 do Octubre dol 201 Vhasta
al 31 da Agosto dol 2012 dejando deo laborar por TERMINO DE FASE on ol droa do
ERC-FL-MIPAYA-PAGORENI A/ DDV habiéndose desampetado en ol cargo do:

SUPERVISOR FORESTAL

Durante su permanencia, al e, én moancion cumplid salisfastoriamonte con lag labores inherentes al
puesio ejercido, domaostrando conocimiento, responsablilidiad, honradez v lealtad hacin I empresi,

So oxpide ol prosento, a solicitud de In parte interesads par los fings que  orea convoenionts.

San borja, Setembro del 2012

BERPETBOL PERU 8,A.C,
Lima - Per
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CONSTANCIA de trabajo

EL Coordinador del progecto *Promocidin del i con las Agencia Agrarias para aprovechar el Potencil
Agricola en Tierras deforestadas y degradadas en la Region San Martin™ Dieccign Regional Agraria San
Martin

HACE CONSTAR ;

Que, el Bach. Percy Cérdenas Tavera, identficado con DNI NP 42845876, ha aborado en este Proecto
Desde el 01 de junio hasta el 31 de agosto del 2009, desempeféndose como

Técnico Productvo e el Cutvo del Pidn Blanco stptaucs i,

durante st permanencia demostr responsabiidad , puntualidad , honestidad, honvade Y deseos de
Superacion enlas labores encomendadas .

Se expide a presente constancia a solltud del nteresad, para los fines que crea convenients

Tarapoto (3 de marzodel 2010 v f i,
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PER(

F Decaro N

o PERGY CARDENAS TAVERA
Ingeniero EN RECURSOS NATURALES %N@VABLES,'HEN@FON FORESTALES
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Certificado

Otorgado a

Percy Cardenas Tavera

Por su participacion y aprobacién del curso:

Interpretacion de las Normas ISO 9001:2015, I1SO
14001:2015 y OHSAS 18001:2007 y Formacién de
Auditores Internos bajo la Norma ISO 19011:2011

Desarrollado en la ciudad de Lima los dias 11, 12,13 y 14 de Abril
2016, con una duracion de 32 horas.

e

Maria Carolina Bernal
Jefe de Sistemas de Gestidn
TUV RHEINLAND PERU S.A.C

Fecha De Emision: 21 de Abril 2016
Lugar: San Isidro — Lima

www.tuv.com A TUVRheinIand®

Precisely Right.

previa.

quiere aprobacion

registrada. Cualquier uso o aplicacién re

marca

®TUV Rheinland es una



Certificado

Otorgado a

Percy Cardenas Tavera

Por su participacion y aprobacion del curso:

Interpretacion de las Normas ISO 9001:2015, I1SO
14001:2015 y OHSAS 18001:2007 y Formacion de
Auditores Internos bajo la Norma ISO 19011:2011

Desarrollado en la ciudad de Lima los dias 11, 12,13 y 14 de Abril
2016, con una duracion de 32 horas.

"’U,?imé. »f}ow@uq WQ .-

Maria Carolina Berna!
Jete de Sistemas de Gestion
TUV RHEINLAND PERU S.A.C

Fecha De Emisién: 21 de Abril 2016
Lugar: San Isidro — Lima

. TUVRheinland®

Precisely Right.

www. luv.com

®TUV Bheintand 65 uria
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CONSTANCIA DE ENTREGA
POLITICA INTEGRADA, REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

BN qu 1 et I o SRR ...tdeclaro haber recibide 1a Polftica Integrada y el
Reglamento interno de Trabajo de IN PERU SAC. Me

comprometo a tomar conocimiento y eumplir lo expuesto en el documento entregado a mi
persona,

i 4 f/
/E‘i"/fl
Firma del Trabajador

l

Fecha: /?/?//2

Huelia digital
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